
KOMPASSWOCHE
Fachkrä� e fi nden und binden

02. - 11. Mai 2023
Social Media

Potenziale nutzen

online
Anmeldungen bitte bis 24.04. über diesen Link:
Die Einwahldaten zu den online Vorträgen 
erhalten Sie jeweils nach der Anmeldung.

Personalbindung

Personalstrategie

Onboarding

Eine Initiative von:

Fachkräfte finden und binden

neue Wege

Arbeitgebermarke
Qualifizierung

Wer nach Fachkrä� en für seinen Betrieb sucht, 
möchte keine Umwege gehen. 

Im Kreis Paderborn hat sich daher eine Ini� a-
� ve aus verschiedenen Akteuren gebildet, die 
ihre Beratungsangebote auf einer gemeinsa-
men Homepage bündelt und so eine komfor-
table Unterstützung für Arbeitgeberinnen und 
Arbeitgeber bietet. 

Die Kompasswoche im Mai bildet den Startpunkt 
für weitere Ak� onen.

Bundesagentur für Arbeit
Agentur für Arbeit Paderborn

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
Zweigstelle Paderborn + Höxter



Hybrid-Vortrag
Onboarding und Mitarbeiterbindung
Diskussionsrunde
Jobcenter Kreis Paderborn und online

Best Prac� ce
Entwicklung des Personals im Erwerbsleben 
- Vorhandene Potenziale nutzen
Kaimann GmbH, Hövelhof

Online -Vortrag
Azubimarke� ng im Kreis Paderborn
Input vom Connect-Team
online

Unternehmerfrühstück
Zusammenfassung der Woche unter dem 
Mo� o: Potenziale nutzen
Arbeitgeberverband Paderborn/Höxter

Abendveranstaltung
Langer Abend der Weiterbildungsberatung 
mit Partnern aus Paderborn
IHK Ostwes� alen, Standort Paderborn

08.05. 14.00-16.00 Uhr

09.05. 09.00-12.30 Uhr

09.05. 14.00-15.00 Uhr

10.05. 09.30-11.30 Uhr

11.05. 16.00-20.00 Uhr

Unternehmerabend
Au� aktveranstaltung mit Impulsvorträgen 
und Rahmenprogramm
Kreishandwerkerscha�  Paderborn-Lippe

Azubi-Speed-Da� ng
Messeatmosphäre mit Arbeitgebern und 
vielen interessierten Bewerberinnen und 
Bewerbern
Schützenhof

Online-Vortrag, Johanna Schüth, ifaa
Fachkrä� e fi nden und binden durch viel-
faltsbewusste Personalarbeit
online

Online-Vortrag
Eine Arbeitgebermarke - Personalrecrui� ng 
über Social Media - Mirco Welsing
online

02.05. 18.30 Uhr

04.05. 14.00-17.00 Uhr

05.05. 09.00-10.30 Uhr

08.05. 09.00-10.30 Uhr

ProgrammProgramm


